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4 SEATERREE S (F5 538 H5 6 )

MR, B - BHICHTH D LMD S SN, & OIS OEB 2 il 5 ki
25y TEME LT, 1) GESE, 2) BONEEIY, 3) EiEg, 4) BE, 5) BB s
Snphn?,

F AR & BT b 5 R B A BB O RE A ik A T R FEARIE R
DFERNCSVTIL, A% 2 74— REIEFT & » T TIc 1967 gz bn=", i, Flis
B & TR ORI AR O SR 2 72 LT,

2) AL D H]
DTN )R D L, 1960 FAHITH £ CIIREESL HIRL 2> S BN 2 MBI X/ AL B 72
Mo, L, ~oZ Ao L RS, EEHREORMARES ORI, SEETOH L
W R BE L, TR O BB AR ORBO 010, HENEBOEEITIL X5 L0
FROEEED S LICH< 2 EMRREN, ZRLDOEBIIHER TITPILIRE LD L Sh
Fo ZITIE, FNE TOERE L BFEOMGE TONERBEES N, EELREOREDD &
12, T AU BEREERE V) ERTO TAEE AERsnE,

PN TS EBT D EEIHIMAR OB AL 1970 4F 2 A OFfRICB W TR MEN

12)

, BrLw

8) Vgl.Stanford Research Institute, Langfristigen Planung fiir Persil/Henkel, Phase III, S.1-114, Henkel
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12) Die Schrift von Kurt Hansen an die Leitenden Angestellten der Werke Leverkusen, Dormagen,
Elberfeld und Uerdingen sowie der deutschen Auefnstellen (25.2.1970), S.1, Bayer Archiv, 001-004-002,
Neuorganisation der Farbenfabriken Bayer AG—— (3.2.1970), Bayer Archiv, 001-004-002, Neuorganisation
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16) Neuorganisation der Farbenfabriken Bayer AG (3.2.1970), Bayer Archiv, 001-004-002, Organizational
Rearrangement of Farbenfabriken Bayer AG—— Objectives, Functions and Tasks——, Bayer
Archiv, 001-004-002, Organisationsplan der Farbenfabriken Bayer AG, Leverkusen, Stand: 1.4.1971,
Bayer Archiv, 001-004-002, Farbenfabriken Bayer A.G., Leverkusen-Bayerwerk. Organisationspldne
der Verkaufsabteilungen, Bayer Archiv, 001-004-001, Vorstandsrundschreben Nr.64 (22.10.1970),
Bayer Archiv, 001-004-002, Die Schrift von Kurt Hansen an W.Knauff tiber den Vorschlag des
Organizsationsplanes von Knauff (24.2.1964), S.3-4, S.8, Bayer Archiv, 001-004-003, Organisatiorische
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Vorstandsvorsitzen dem Bernhard Timm, Die Welt, Nr.193, 21.8.1970.

19) Die Neuorganisation der BASF unter Marketingssichtspunkten, S.2, BASF Archiv, C0, Organisatorische
Mapnahmen (19.12.1961), BASF Archiv, C19/14, Organisatorische Mapnahmen (21.12.1961), BASF
Archiv, C19/14, Organisation im Verkauf (24.6.1960), BASF Archiv, C19/13.

20) Organisation der BASF (1.1.1964), BASF Archiv, CO, Werksinterner Verteiler (25.1.1962), BASF
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21) Die Neuorganisation der BASF unter Marketingssichtspunkten, S.2, BASF Archiv, CO.
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23) E.Koch, Offene Tore fiir das schopferische Potential, Die Welt, Nr.193, 1970.
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Archiv, CO.

25) Die Neuorganisation der BASF unter Marketingssichtspunkten, S.3-4, BASF Archiv, CO.
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28) K.Selinger, a.a.O., S.17.

29) Neuorganisation der BASF-Gruppe (Juni 1970), BASF Archiv, CO.

30) Ebenda, S.12-3, Neuorganisation der BASF-Gruppe (in: BASF Information, Sonderausgabe, Oktober
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31) K.Selinger, a.a.O., S.19.
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BEOBEOFEISE S, #Y EFon, SHICREBERSL b, ZRICk-T, 4
H &R £ 0 % < D4 BRI SO HE R HI O 727 0 BB 78 7 Do S IR b 0 % R 5 7
BEMER TR 2 = LA & &N, 25 Ui hEmM o EIc L o A ORI, Fi
ORI L 5 BEMARIEB OMREBO LI, SHEILIC & b2V ERENAR TR L LTl
L OMER LB L 2o TE 22 L ~ORIETh 1", Kk T, RS A—T 12
RT %W — © AMEE R RS BIRERI O 2 & v THSIP AR T, ZAUCIZORIZE, O
- B, OHE, OAE - H2MED 4 5nb-12",

25 LB LOMEBIEIE, 7 2 Y DOFAARRE DALY bt Th B~ v R P —
DI L > THR SN LD Th-7="", BASF T, Z D% ORI OMMERIC B TS,
TAVIOZ DYz hEttRREpZE 2872 L TBY, 1970 FREN D 80 4R
FIFEIT T T OB IR0 AL E N 7 MR TR AN T 5 814 2 AT 2 » T, ARk

. 38)

METTHZ LT,

32) Direktionssitzung am 17.10.1969 zum Thema “Neugestaltung der Organisation der BASF-Gruppe”,
S.1-3, BASF Archiv, CO.

33) Dem Vorstandsvorsitzenden direkt unterstellte Einheiten, S.A, S.2A, BASF Archiv, C0, Organisation
der BASF-Grupe (Dezember 1972), S.3, BASF Archiv, CO, Neuorganisation der BASF-Gruppe (Juni
1970), S.3, BASF Archiv, CO.

34) E.Koch, a.a.O.,.

35) Neuorganisation der BASF-Gruppe (in: BASF Information, Sonderausgabe, Oktober 1969), BASF
Archiv, CO.

36) Die Schrift an die Mitarbeiter (2.2.1970), BASF Archiv, C0O, Neuorganisation der BASF-Gruppe (in:
BASF Information, Sonderausgabe, Oktober 1969), BASF Archiv, CO.

37) Direktionssitzung am 17.10.1969 zum Thema “Neugestaltung der Organisation der BASF-Gruppe”,
S.2-3, BASF Archiv, CO.

38) Vgl.Die Schrift an die Mitglieder der Direktionssitzung (26.8.1968), S.1-2, BASF Archiv, C0, Die
Schrift an die Mitglieder der Direktionssitzung (21.10.1969), BASF Archiv, CO, Die Weiterentwicklung
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PLbEo 3o FBNCICHT 2 L 5 e RER, 7702 by 7 Th, 1960 K5 70
FERPIBAC A BT, LTS RSB OE AN Th =, BIZIE7 7470
NFEHLEZRD L, T T, S2T02-o0—-HLZFEAINE LN TV, OEDiE, #
ST BRI EE ISR S - FEH OB TH Y, 2 IEBMata G AKU &7 T
V¥a by TOTRTOBKEEEHRETDENIBOTHS, WEOLDIE, WEEEAL
FRLE T A IANTH - CTHENARFEELZHBET DLV RAITH L, 7714073
ANEELTIE, EAI—ADEFEICBWTHRAET L PN OFH - S Y, BEL
Hih, T AV IAN, SHICING 3OOk E EHEoREA b, Zh bR
D= ® EEC FE[E TOMFFEBIFE I L OVERE, HROFTRTOETOMRE - ~—Fr 717
OFERORTEE DS, ZOFRETIHEG SN, Fhorv=T V7 ¥, AKU L7 70y
Ta by 7ORREETOZDOMOH B DD EBFEMOGIEEL, FEMICK > THEI L,
FETIFERROFHO S LiTkh, %, FEORRL L HIZALOFEEMOAFE, K
58, WK, & 5D DEHREDTIRE L FEMO—FOIKICEE T AT, FEHRIL, HD
DOWFH OFATOIZDIZ, ARKU £ 7Ty a by 7OFT X TOHERRM & B O Y51 Rt
LTHRRZ b5, BOOFEERICL o THEERD b 5@, Ktk L OZomo&EZ 172,
F o HEMIITHERENIR BN, RITFEEBREORED SN H D WNIIERAE LTSN
WCRBELZ B O, FEBOTENE, AKU L7720V v a by 7OREOZNZEN 3 AD A
UNR—THER SN BB EZERERIC I > THER Sz,

FREHEEROREICHL Y, FENREL, 5, BEEOREHEZEEZERICRIT
HZ e o T, a2 OFEEDOHFEICONTIE, ZOEBRITL » KB SN -G HH
DOFENT, ZOBFATIL UTHEE EMIRDB G 2 b, BALIZIG U TEOEBFIT > Tz,
FHEMEIX, 20,000DM 725 100,000DM OEEFIZOWTTHE TRIET HZ LN TE, i
EBRZDEOLDICOVWTCIEBEZEROARNBLEL Shi, RETRETE 88T, *
EH DI N DAEFERIRTE 8 £ ORI O & O %4 121% 20,000DM A, FEHLD 20D K
D FREC & % % B O O3 A7 1F 10,000DM Al & &=,

ERFEELE LT, MRS, EBEAICHEBES - FEDICEBOBERICRIT S AKU &7

der Organisation (20.3.1981), BASF Archiv, CO, M.Seefel, Weiterentwicklung der Organisation.
Direktionssitzung am 5. Mérz 1981, BASF Archiv, C0O, Die Weiterentwicklung der Organisation (20.3.1981),
BASF Archiv, CO, Weiterentwicklung der Organisation kommt voran (in: BASF Information, 23.7.1980),
BASF Archiv, CO, Neuorganisation der Aufgabengebiete in der BASF (in: BASF Information, 17.7.1980),
BASF Archiv, CO.

39) Vorschlag iiber die Bildung einer gemeinsamen AKU-Glanzstoff Schwefelchemie-Division unter der
Bezeichnung Feinchemikalien-Division (FCD) (1.10.1968), Rheinisch-Westfdlisches Archiv zu Kéln,
Abt 195, F7-4.
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TV a by TDTRTOIEIPHEEENTEY, ZOFEFENITHEMRATISL U 7= FH 35
B Ul, ZOREMOME, FLHEORLS LOWR, BEICMTAREL, T s
I NEET L FERAECH -,

5) ~F A SO

DEEAF A MMIOWVWTHD L, 1952 FEOMMOFR T, ERStOT XTI, 4
FITEE 1 HEEE G, BRIEE, MR, 552 FEM Rkl ZoREL BRI,
BIHEER (FIAT 4 vy, WA, H4FED BER), H5FED Wik, 711b) 05
ODFEL (FOBTHOOFED~EFRINTND) 0T b, FFELEIL, 1 AOHEIH
WEHFER DS LB Tm, E-FREEER & LTI - B, YRR - KRR - BUES, WROE, BR%E,
ToV=T Vv, THERE, HIRRE BICEL) ORI, & bICHEIFREA
HEPAFRIEAT ARE SN TV, 25 LT, FHOKIBROHENITONIR, LoD
FHIHITDRICOE DOHEER L FARFICO L SORBEHPUEE L T, Zhdz, TTo
BHHEQREIE, PR Eb 2 N EORKEORENLEL S, ERBMLEZR>TWH
7= B O TS, BIEHTE OB & THO EEARHTE D Mk SN 2 S
BEEEOE D7, PRV RERREMLZ LOIF(EIN—T ERESNRE SN TV, £
XIG 7 7 LRy EFARL LEEbDTH-12",

LA, 575 Lok, REBUEOROMM, ¥HO7 2 FRVIEKR, B LUIEEIE
BB X 5 72 1960 FERITHBNT-~F A FOAKEDT-DIZ, HEOFMIL, ThET
DI DOPFLI NI D E 72 < I o T, FORE, MEOFRNFEMEND Z LI oTz,
T, BRSNS EARN R E OB EZORTEIL 0 A R TEX D X512, FOHR
NENETLEY L, POUREICEET L2 Z EBRREIN, EFEN 14 OFERIHTH
iz, SFEEEICIAERE, WKoe, %, JERE, - mEHEOBENRE Shie, F¥
i, O LNTEBEOFMICONT, 2RIChi Y B2 AT, KFEEHOEIIL, F
P L HE, EERSE L AEFEIYE O —T P BER S, B O EE
el 72 % X 5 ITimpk S vz,

F B OBEENZDONT I D &, FOYHNEEERE, 750 LEDTES M A2 L,
R & LCIE, 1) T8 - IR (E), 2) [E4MVERE, 3) BRIE, 4) BFTE, 5) IS HEG

40) Vorschlag tiber den Aufbau einer gemeinsamen AKU/Glanzstoff Vliesstoff Division unter der
Bezeichnung Colbond Division (1.12.1968), Rheinisch-Westfdlisches Archiv zu Koln, Abt 195, F7-5.

41) Farbwerke Hoechst AG, Geschdiftsbericht 1969, S.14, K.Winnacker, Nie den Mut verlieren. Erinnerungen
an Schicksalsjahre der deutschen Chemie, Econ Verlag, Diisseldorf, 1972, S.178-9 (V2 =S VHL « B 2k -
MR (e r TS D) RIS, 1974 4, 142-3 X—, 404 X—).

42) Ebenda, S.184 [[a] FiR#E:, 146 ~<—).
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6) TLU=T UL, 1) ME -, 8) IEES - KEF - B, 9) MR, 10) AT - L[
D 10 OFMHR I T, FEMOFEFFHMMICEA L T, JRAlE LT, ZhEi 2 AOTuf;k
M TOEEMIET B0 % DEEZITV, RIKOTHEOHDHHIT T2 DRI DL
BEMHLE, SHICAY vy ZTEHINBIN, ZRBIE, TTOMEEEE S 0N /2dk
HEOREERL, 2EOWH ORI L > TEEREEZ 2 LY,

IO X, FEBIKT D IFEFEOEFINEALH SN, 197041 A 1 HICA X —
L7z Z OFBROFISE, f#x OFEEMBITIT 2R 0 e /I OfELR, TGOS B 7By, it
R L~ CORE, /NS 77— T DRI TOIEBN OIRE R >~ 7, = o
BHC 25T, BHERAIE, B OICHEEZIT ) TR COFRERETRRRDA L N—DF N—F

. 45)

WRFHDLENI DL TOERE, BIEOHIULICEZHIRD Z LiZho7,

6) b =)L ADES

Bk anARERDL L, FFETIE, 3TI2 1950 XD = A&, filuits X OYiED
ISP 5 L TSI E R OBADIAE U A B 78", 70 4400 SRR O AR o
AE CTORBNC 31T 5 MLk O AN 2 TR ISR T o 7o, ZAUTATE, BF%E, T
BLOAT - BB D 4 SOMETDMD SRS TWET, UL, RASICHET 5550
—JBOWAL, AETEWAT O KIBUY, BRI OGERRRIR BB, L ~— T 4 v DR
BRIC BN TE Y KERBEERESEXSTE - Licho", ZoL 5 RRROBLE &bz,
Wik, &0 bl 1960 T T AT SAILIC L b2V EEFEOMEEE D b & TORE Lo
Y72 BREARE A LT Z LS, U PR O R = R ER £ 72 LTz, FEMHME~O PRI BT,
e 2 B R0 AR B R s DR L & 0 k& 7 - AR AR 72 TS D 72 b OO R
BT B LB, SMMAERE bOBBEE T — T OERODICZRETLY b
HCBBTDLEN, T 6O AICHIRO = b 2 S B & RR BRI M S5
WEHEIC SN T OB R AMRIEIC & - 721,

43) Farbwerke Hoechst AG, a.a.0., S.14-7, K.Winnacker, a.a.0., S.451, S.463-4, S.505 [Hiifgik &, 358 ~2—
¥, 367 —, 405 ~<—].

44) Farbwerke Hoechst AG, a.a.0., S.14-5.

45) G.P.Dyas, H.T.Thanheiser, The Emerging European Enterprise. Strategy and Structure in French and
German Industry, The Macmillan Press, London, 1976, pp.122-3.

46) C.Kleinschmidt, a.a.O., S.270.

47) Neue Organisation bei Hiils, Der Lichtbogen, 22.Jg, Nr.160, Juli 1970, S.26, B.Lorentz, P.Erker,
Chemie und Politik. Die Geschichte der Chemischen Werke Hiils 1938-1979: Eine Studie zum Problem der
Corporate Governance, C.H.Beck, Miinchen, 2003, S.270.

48) Neue Organisation bei Hiils, Der Lichtbogen, 22.Jg, Nr.160, 1970, S.26.

49) Einige Uberlegungen zu den Méglichkeiten einer Organisationsénderung bei CWH, S.1, Hiils Archiv,
1-5-8, Niederschrift iiber die Sitzung des Vorstands am 3.April 1970 in Minster, Sitzungssaal der
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25 LT, BB A DBIIT 1970 AT EH LUWEEH 285 LY, 72 F0
HATCZD & 5 MR OEAN TN, O X5 R BEEERL ) HMlEL LT
WA SN0, BB Th 57, £ 2T, OBE - IS, OFHIES: -
VeAl, @BTEMME, @OEMA - REAEE, O A, @ R — (HITITEH EELER)
D 6 SDOHEIMB BN, TIDDOFEEIL, LIRS & Vo BEMIEE 2 4 %
HEATIIC DR RIC b B ST IAL & L CHIRET AR X b0 L &Nie, AL, BERS
IZE o> THRD BN EEBEDRNT, YWISE L7 ¥D L 91278 Lz, 26 OF
DEFTTNEN 1 ADERE L RO EMFEORE L SH, fE ORI LS < SRS
DUEHID & BTz, ERFFRBI%, W - FR, I - 457 - BB &0 10 O rf AR
BB, ZHOIIEEREKOTDICER L, & 5ICHRRRICH LT, ERggmohh
A LT ERHIRR1T 5 T OO R v 78RBS M, =5 LT, EiA A
OB RIEBNCE L C, FEEA~OHER & FHEO KIBARBHEMTONZ, ZHhUICkY, by
7w xR NN BEIRBIENZER Tl < EORKORE TH D EH G OREIZ
AT B =D ORI, E IR O 72 OF LOHENER S,
BROREHFEEDNRE SN, ZHUL, B LOKH A D = XAOBALEH, FHB LY
EWOFEEB oS EE LY,

T TICATZL DI, FEFAHMSEOZEANICHTZD, BASF X ~U T IVOGEIZIEZT AU A
DarPF s NN RERLEEE R L, ZHICHLT, B2 VAT, 1T,

54)

BASF, ~F A MO SHNFARESINTEY, ZORTRERBENALND,

FEEIHHAR OB AL, TR F L, TaAL T oLy i EOEREEOMDOEET L
NN, FNFNOREIIZEA OB R Do, LR L=k 910, BEZ ORI

Landesbank (11.5.1970), Hiils Archiv, ohne Signatur.

50) C.Kleinschmidt, a.a.O., S.270.

51) Niederschrift iiber die Besprechung in Hiils am 14.Juni 1971, S.2, Hiils Archiv, ohne Signatur,
Vorstandssitzung vom 6.7.70, S.4, Hiils Archiv, ohne Signatur, Neue Organisation bei Hiils, Der
Lichtbogen, 22.Jg, Nr.160, Juli 1970, S.26.

52) Niederschrift {iber die Sitzung des Vorstands CWH am 17. Juli 1970 in Schlof Raesfeld (5.8.1970), Hiils
Archiv, ohne Signatur, Neue Organisation bei Hiils, Der Lichtbogen, 22.Jg, Nr.160, 1970, S.26-7, B.Lorentz,
P.Erker, a.a.O., S.270-1.

53) Vgl.Die Schrift iiber die stindige Kommission “Unternehmungsplanung” und Sachbearbeiter fiir
die Planung (15.12.1969), Hiils Archiv, VI-8-3/1, Besprechungsbericht der 1.Sitzung der Kommission
“Unternehmungsplanung” (5.2.1970), Hiils Archiv, VI-8-3/1, Besprechungsbericht der 2.Sitzung der
Kommission “Unternehmungsplanung” (27.2.1970), Hiils Archiv, VI-8-3/1, Besprechungsbericht der
3. Sitzung der Kommission “Unternehmungsplanung” (1.10.1970), Hiils Archiv, VI-8-3/1, Langfristige
Unternehmungsplanung (11.12.1969), Hiils Archiv, VI-8-3/1, B.Lorentz, P.Erker, a.a.O., S.271.

54) Niederschrift iber die Sitzung des Vorstands am 3. April 1970 in Miinster, Sitzungssaal der
Landesbank (11.5.1970), S.1, S.5, Hiils Archiv, ohne Signatur, B. Lorentz, P.Erker, a.a.O., S.270-1.



14 SEATERREE S (F5 538 H5 6 )

DA R OEROBEERIEOO L &R LR, FIZIET 7Y a by 7T, HEDR
HFLE~DOBATIE, R.EY YR L 77 U~ULD L )k 0 iEnEZoHfRIic k> Tibh
Teo ERTAVIORE P NE L NSO EEZ T 2R H BT A Y I H) 723 HIRR
TR DA EE A LT E L b o7z, flziXarFRrrFMig~vyFrE—Il2ioT
ByE 4 90720, ZITHESWT, FEHOMmK & BRE M OMERF 2 bk 2 O & S DIRG TEHE
EHESEDL LI RoTz, ORI, FEERITT, FEMHEMEOEAN, oMlEeEhL -
BEDRINT Y, i BIIELFLMHAL & AT HAE L OIRAEL oY, Lid
WA, —HRECIE, ZAoERICE bV, BREHHHEO b & TiE, D1 TREEX SR
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ZID EFTAHATW Z EIET 5,
EFPFAEGICOWTHDE, BEDZ DY =L OFEOREYIZIE, BRI EOHEL,
EHEEROFANCE S bDOTH o7z, £I T, T R_XTORERERREE, BEEEH 50T
FORRIZE > THEHY SN T/, AETH, FEIES S FAEEEKICHE STy
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TR D BER R IT DI, EBHAH T FEBICRS Sh, REPITOHERD—H
NHEREREICEBESN, LIL, #lEary = Lo REORERE, NEHDVIEv—F
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55) C.Kleinschmidt, a.a.O., S.269-70.

56) G.Hautsch, Das Imperium AEG-Telefunken: Ein multinationaler Konzern, Verlag Marxistische Blitter,
Frankfurt am Main, 1979, S.151.

57) P.Strunk, Die AEG.Aufstieg und Niedergang einer Industrielegende, 2.Aufl., Nicolai, Berlin, 2000, S.70.
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G E SNz, 22T, TAYAORBREFMT 520, AEO YL s R OF]
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FIND L KE BTN E X0 R ASEE OERMEN LY, £72 206 5 oD EER
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EARDT-DDYE & WO 24025 LA, FEMICHT 5t an -7,
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58) Rundschreiben Nr.14/57, Neue Organisation der AEG (9.7.1957), S.1, S.3, AEG Archiv, GS839.

59) AEG, Bericht iiber das Geschdftsjahr vom 1.Oktober 1962 bis 30.September 1963, S.53, G.Hautsch,
a.a.0., S.151.

60) Vgl.Rundschreiben RO2, Bildung von Horizontalen und Vertikalen Bereichen (30.5.1963), AEG Archiv,
GS839, AEG, a.a.0., 8.53, S.55, P.Strunk, a.a.0., S.70-4, G.Hautsch, a.a.0., S.151, Reorganisation bei
wachsender Rentabilitédt. Relativ geringe Exportquote—— Bau eines Atomkraftwerkes, Der Volkswirt,
17.dg, Nr.12, 22.3.1963, S.492, J.Reindl, Wachstum und Wettbewerb in den Wirtschaftswunderjahren.
Die elektrotechnische Industrie in der Bundesrepublik Deutschland und in Grofbritannien 1945-1967,
Ferdinand Schéningh, Paderborn, 2001, S.138, AEG. Ein Konzern wird neu organisiert. Geschéftsjahr
umgestellt—— Verlustauftrige bei Schwermaschinen, Der Volkswirt, 18.Jg, Nr.25, 19.6.1964, S.1241.

61) Rundschreiben RO2, Bildung von Horizontalen und Vertikalen Bereichen (30.5.1963), AEG Archiv,
GS839, AEG, a.a.O, S.53, S.55.

62) Ebenda, S.54.
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63) G.Hautsch, a.a.0., S.151-2.

64) Vgl AEG-Telefunken AG, Bericht iiber das Geschdiftsjahr 1967, S.33-44.

65) Vgl.Struktur-Organisation, Gesamt-Stellen-Ubersicht, Ausgabe 1970 Organisationsplan (Stand
1.11.1969), AEG Archiv, GS3501, AEG-Telefunken AG, Bericht iiber das Geschidiftsjahr 1969, S.39-50.

66) W.Feldenkirchen, The Americanization of the German Electrical Industry after 1945: Siemens as a
Case Study, A.Kudo, M.Kipping, H.G.Schroter (eds.), German and Japanese Business in the Boom Years.
Transforming American Management and Technology Models, Routledge, London, New York, 2004,
pp.126-7.

67) Die Neuorganisation des Hauses Siemens, Zeitschrift fiir Organisation, 39.Jg, Nr.8, 1970, S.338.
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